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Hrvatska Kostajnica, 02. sije¢nja 2024.

Na temelju ¢lanka 8, 9 i 10. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj ) samoupravi ( ,, Narodne novine “ broj 86/08, 61/11, 04/181 112/19 )i &lanka 51. Statuta
Grada Hrvatske Kostajnice ( ,, SluZbeni vjesnik “ broj 63/19, 76/19 1 ,, SluZbene novine Grada Hrvatske
Kostajnice “ br. 03/20, 03/21 i 02/23), u skladu s Proratunom Grada Hrvatske Kostajnice za 2024.
god. ( ,, SluZbene novine Grada Hrvatske Kostajnice “ br. 10/23 ) gradonatelnik Grada Hrvatske
Kostajnice utvrduje i donosi

PLAN PRIJMA
u sluzbu sluzbenika i namjeStenika u Jedinstveni upravni odjel
Grada Hrvatske Kostajnice

Clanak 1.

Ovim Planom prijama utvrduje se prijam sluzbenika i namjestenika u Jedinstveni upravni odjel
Grada Hrvatske Kostajnice za 2024. godinu.

Clanak 2.

Plan prijama u sluzbu sadrzi:
- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu
- potreban broj sluZzbenika i namje$tenika na neodredeno vrijeme

Clanak 3.

U Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Hrvatske Kostajnice trenutno vaZeéim Pravilnikom o
unutarnjem redu sistematizirano je ukupno 12 radnih mjesta, a na dan 01. sije¢nja 2024. godine
zaposleno je 5 sluzbenika i 1 namjestenik.

Stanje popunjenosti radnih mjesta po stru¢nim spremama je slijedeée:

- VSS 3 sluzbenika
- VSS 1 sluzbenik
- SSS 1 sluzbenik
- SSS 1 namjestenik
Clanak 4.

U 2024. godini planira se prijam sluZbenika u Jedinstveni upravni odjel Grada Hrvatske
Kostajnice, 1 to:



- Visi referent- voditelj projekta “ Daruj, osnaZi, mijenjaj”
- administrativni referent projekta “ Daruj, osnaZi, mijenjaj”
- Referent - komunalni redar

Clanak 5.

Utvrduje se da je u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Hrvatske Kostajnice
zaposlen jedan pripadnik srpske nacionalne manjine.

Clanak 6.

Prilikom popunjavanja slobodnih radnih mjesta vodit ¢e se rauna o pravu pripadnika
nacionalnih manjina na njihovu zastupljenost, sukladno odredbama Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina i Zakona o lokalnoj i podruénoj ( regionalnoj ) samoupravi.

Clanak 7.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donosenja, a objavit ée se u ,, SluZbenim novinama
Grada Hrvatske Kostajnice “ i web stranici Grada Hrvatske Kostajnice.




